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BOLAGSSTYRNINGSRAPPORT

INLEDNING

Bolagsstyrningen i svenska bdrsbolag regleras
av en kombination av skrivna regler och praxis.
Regelverket utgors i forsta hand av Aktiebolags-
lagen och de regler som gdller p& den reglerade
marknad pd vilken bolagets aktier &r upptagna
fil handel. Dessutom omfattas alla noterade
svenska bolag sedan den 1 juli 2008 av Svensk
kod fér bolagsstyrning (“Koden”).

Av Aktiebolagslagen folier aft det i bolaget
ska finnas tre beslutsorgan: bolagsstdmma,
styrelse och verkstdllande direktér. Det ska ocksd
finnas ett kontrollorgan, revisor, som ufses av
bolagsstmman. | lagen anges vika uppgif-
ter respektive organ har och viket ansvar de
personer har som ingdr i bolagsorganen.

God bolagsstyrning handlar om att séker-
stélla aft bolag for akfiedgarna skots hallbart,
ansvarsfullt och s& effektivt som maojligt. Forfroen-
det hos lagstiftare och i samhdllet fér att bolagen
agerar ansvarsfullt ér avgdérande fér bolagens
frihet atft forverkliga sina strategier for att skapa
varde. Fértfroendet hos befintliga och potentiella
investerare for aft s& sker ér avgdrande for deras
intresse av att investera i bolagen. Haérigenom
fryggas naringslivets frinet att utvecklas och dess
forsérning av riskkapital och kompetens. Syftet
med Svensk kod for bolagsstyrning (“Koden™) &r
aft stérka fértroendet fér de svenska bérsbolagen
genom att frdmja en positiv utveckling av bo-
lagsstyrningen i dessa bolag. Koden komplette-
rar lagstiffning och andra regler genom att ange
en norm fér god bolagsstyrning p& en hogre am-
bitionsnivér men mojliggdr samtidigt for bolag att
gbra avvikelser om det i enskilda fall skulle anses
leda till b&ttre bolagsstyrning.

BOLAGSSTYRNING | ITAB

ITAB Shop Concept AB (publ) ar ett svenskt pu-
blikt aktiebolag, vars dvergripande mal ar att
skapa langsiktigt varde for aktiedgare och andra
infressenter. ITAB-aktien &r noterad p& NASDAQ
OMX Nordic i segmentet Mid Cap.

De informationskrav som ITAB hé&r igenom har
att uppfylla finns i det av boérsen utgivna “emit-
tentreglerna”. Denna bolagsstyrningsrapport be-
skriver [TABs bolagsstyrning, ledning och férvalt-
ning samt den interna kontrollen avseende den
finansiella rapporteringen.

Denna bolagsstyrningsrapport &r inte en del
av férvaltningsberdttelsen. Rapporten ér gran-
skad av bolagets revisor enligt &rsredovisningsla-
gen, se separat yttrande fogat till denna bolags-
styrningsrapport pd sidan 89.
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AKTIEAGARE

Vid utgdngen av 2016 uppgick antalet aktied-
gare i ITAB till 4 925 (3 586). Det institutionella
dgandet utgjorde 5,78 procent av résterna och
17,05 procent av kapitalet. De tio stérsta dgarna
svarade fér 91,85 procent av résterna och 75,96
procent av kapitalet. For nérvarande finns tvé ak-
tieGigare som vardera &ger och konfrollerar mer
an tio procent av réstetalet for samtliga aktier i
bolaget. Petter Fagersten kontrollerar 17,23 pro-
cent av kapitalet och 52,61 procent av réstetalet.
Pomonagruppen innehar 29,32 procent av kapi-
talet och 29,49 procent av résterna.

BOLAGSSTAMMA

Bolagsstmman  &r det forum ddr aktiedgar-
nas inflyfande utévas. Bolagsstmman ér bo-
lagets hogsta beslutande organ och har en
dverordnad  stélining i férhdllande il bolagets
styrelse och verkstdllande direktér. Kallelse fill bo-
lagsstémma ska enligt bolagsordningen ske ge-
nom annonsering i Post och Inrikes Tidningar och
pd bolagets webbplats. Information om att kallelse
har skett i Post och Inrikes Tidningar och pd bola-
gets webbplats ska annonseras i Dagens Industri.

ARSSTAMMA

Arsstémman samlas en géng per ér fér att bland
annat  faststdlla  darsredovisning och  koncern-
redovisning, bevilia ansvarsfrinet for styrelse och
VD samt att besluta om disposition av resulta-
tet for det g&ngna dret. St&mman vdlier ocksa
styrelse och, nar s& erfordras, revisorer.

Alla aktiedgare som ¢&r direktregistrerade i
aktieboken och som anmalt sitt deltagande i tid
kan delta i stimman och résta fér samtliga sina
aktier. AktieGigare som inte sjdlva har maojlighet
att nérvara kan féretrédas via ombud.

ARSSTAMMA 2016

[TABs drsstmma 2016 avholls onsdagen den
11 maj. P& stdmman deltog 157 aktiedgare som
representerande 91,38 procent av résterna och
74,80 procent av det fotala anfalet aktier. [TABs
styrelse, ledning, revisorer och representanter frén
valberedningen var ndrvarande vid stdmman.

| huvudsak fattades féljande beslut:

Utdelning ftill aktie&igarna med 1,67 SEK per ak-
fie, innebdrande fotalt 169,56 MSEK.

Omval av styrelseledamdterna Anna Benja-
min, Sune Lantz, Anders Moberg, Fredrik Rapp,
Stig-Olof Simonsson och Lottie Svedenstedt
samt nyval av Petter Fagersten.

Till styrelseordférande valdes Fredrik Rapp.

Till valberedning infér arssttmman 2017 valdes
Anders Rudgdrd (ordférande), Fredrik Rapp
och Johan Storm.

Till revisor valdes det registrerade revisionsbo-
laget Ernst & Young AB, med auktoriserade
revisorn Stefan Engdahl som huvudansvarig
revisor.

Arvode fill styrelse och revisorer samt riktlinjer
for erséttning till ledande befattningshavare.
Bemyndigande for styrelsen aftt fatta beslut om
férvary och dverldtelse av egna aktier.
Bemyndigande fér styrelsen aft fatta beslut om
nyemission av hogst en tiondel av bolagets
utgivna akfier.

Aterkép av konvertibelprogram 2012/2016.
Aktiesplit 3:1.

Konvertibelprogram till anstalida.

ARSSTAMMA 2017

ITABs &rsstéimma 2017 ager rum tisdagen den 9 maj
kl. 17.00 i ITABs lokaler pd& Instrumentvagen 2 Jon-
koping. Yiterligare information finns pd sidan 95.

VALBEREDNING

Bolaget ska ha en valberedning. Valberedningen
ar bolagsstdmmans organ fér beredning av stém-
mans beslut i tillsattningsfrégor i syfte att skapa ett
bra underlag fér st&mmans behandling av dessa
drenden.

Frén aktieGgare som tillsammans representerar
over 80 procent av réstetalet i ITAB, har inkormmit
forslag infor arsstmma 2017 om Anders Rudgérd
som ordférande, Fredrik Rapp och Johan Storm
som medlemmar i valberedningen.

Valberedningens uppgift infor  drsstmman
2017 &r atff lamna forslag till ordférande och dvriga
ledaméter i styrelsen samt arvode och annan er-
saftning for styrelseuppdrag fill var och en av sty-
relseledaméterna. Valberedningen ska vid beddm-
ningen av styrelsens utvardering och i sitt forslag
sarskilt beakta kravet pd& mdangsidighet och bredd i
styrelsen och pd aft efterstréiva en jémn konsfordel-
ning. Valberedningen ska ocksd lémna forslag till
val och arvodering av revisor.

Valberedningen har utvérderat relevanta delar
av styrelsens arbete och infér stdmman haft et
protokollfért méte, med samtliga ledaméter nérva-
rande, och ddrutéver ett antal kontakter.

STYRELSE

Styrelsens uppdrag &r att fér dgarnas rékning
férvalta bolagets angeldgenheter. Enligt [TABs
bolagsordning ska styrelsen utgéras av lagst tre
och hogst atta ledaméter. Enligt koden ska supp-
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leanter fill bolagsstmmovalda ledamoter inte
ufses. ITABs styrelse bestdr for narvarande av sju
ordinarie ledaméter: Fredrik Rapp (ordférande),
Anna Benjamin, Petter Fagersten, Sune Lantz,
Anders Moberg, Stig-Olof Simonsson och Lottie
Svedenstedt.

Ndarmare presentation av styrelseledamodterna
finns pd& sidan 90. Bland de stémmovalda leda-
moterna aterfinns dels personer som represen-
terar ITABs storre dagare, dels frén dessa dgare
oberoende personer (se tabell sidan 89). Bolag-
sordningen innehdller inga sdrskilda bestém-
melser om ftillséttande och entledigande av sty-
relseledamoter eller dndring av bolagsordning.
Utdver lagar och rekommendationer styrs ITABs
styrelsearbete av styrelsens arbetsordning som
faststdlls en géng per dr. Arbetsordningen inne-
hdller bland annat regler for arbetsfordelningen
mellan styrelse och verkstallande direktdr, ekono-
misk rapportering och investeringar.

Styrelsen avholl under 2016 tio styrelsesamman-
tréden varav sju var ordinarie sammantréden. Vid
varje ordinarie sammantrade foreligger, utdver
verksamhetsinformation, fasta rapport- och be-
slutspunkter sésom genomgdng av féregdende
motes protokoll, allmén genomgdng av koncern-
bolagen med uppfdlining av senaste redovisning
och jamfdrelse med prognos samt finansiering
och likviditet, i enlighet med styrelsens arbetsord-
ning. Styrelsen tar ddrtill stalining i fréigor av dver-
gripande  karaktar sdsom koncernens strategi,
struktur- och organisationsfrégor, - internkontroll,
policyer och riktlinjer samt stérre investeringar.

Styrelsen genomfor arligen en utvérdering dér
en enkdt gér ut till samtliga ledamdter. Resulta-
tet sammanstdalls av valberedningens ordférande
som sedan d&terkopplar till respektive ledamot.

Bolagets revisor deltar vid minst eft av styrelsens
sammantraden drligen. D& redovisas revisorns
iakttagelser vid granskningen av bolagets rd&-
kenskaper, rutiner och inferna kontroll. Styrelsen
utvérderar fortldpande direktérens arbete. Utdver
fasta punkter enligt ovan omfattade programmet
for 2016 foljande:

1. 9 februari. Bokslutskommuniké 2015, rapport
fréin revisionsutskott ddr revisorernas dver-
gripande iakttagelser vid revision av 2015
ars rékenskap redovisades, utvardering av
styrelsens arbete 2015. Reviosionsutskottets
redogorelse for infernrevisionen.

21 mars. Extra styrelsemaote.

11 maj. Del@rsrapport tre manader,
forutsattningar infor drsstmma.

11 maij. Konstituerande styrelsemote.

15 juni. Extra styrelsemote.

4 juli. Extra styrelsemote.

12 juli. Halvérsrapport.

13- 14 september. Strategi koncern.

2 november. Deldrsrapport nio ménader.
Revisionsutskottets redogorelse for intern-
revisionen.

10. 6 december. Budget 2017.
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REVISIONSUTSKOTT

Revisionsutskottet ska bereda styrelsens arbete
med aft kvalitetsstkra bolagets finansiella rap-
portering, fortlbpande traffa bolagets revisor for
aft informera sig om revisionens inriktning och
omfattning samt diskutera samordningen mellan
den externa revisionen och den inferna kontrollen
och synen pé& bolagets risker, faststdlla riktlinjer for
vilka andra tjénster &n revision som bolaget far
upphandla av bolagets revisor, utvérdera revi-

sionsinsatsen och informera bolagets valbered-
ning om resultatet av utvérderingen samt bitréda
valberedningen vid framtagandet av forslag il
revisor och arvodering av revisionsinsatsen.

ITABs revisionsutskott utgérs av Anna Benjamin
(ordférande i utskottet), Sune Lantz och Stig-Olof
Simonsson.

Under 2016 har revisionsutskottet haft tre styck-
en protokollférda méten dér majoriteten av leda-
moter deltagit, samt haft [dpande kontakt med
bolagets revisor. Revisionsutskottet har ocksd haft
eftt flertal kontakter med koncernledningen.

ERSATTNINGSUTSKOTT

Erséttningsutskottets  huvudsakliga  uppgifter
ar aft bereda styrelsens beslut i frdgor om er-
sattningsprinciper, erséttningar och andra an-
staéliningsvillkor  fér bolagsledningen félia och
utvérdera pagdende och under dret avslutade
program fér rérliga erséattningar fér bolagsled-
ningen samt, féljia och utvérdera fillimpningen
av de riktlinjer fér erséttningar till ledande befatt-
ningshavare som drsstdmman beslutar om samt
gdllande ersattningsstrukturer och ersattningsni-
véer i bolaget. Ersattningsutskottet i ITAB har dess-
utom fatt i uppdrag att bereda frdgor om erséitt-
ning och andra anstéliningsvillkor f&r VD i évriga
bolag i koncernen.

ITABs ers&ttningsutskott utgdrs av styrelseleda-
moterna Fredrik Rapp (ordférande i utskottet),
Anders Moberg och Lottie Svedenstedt.

Under 2016 har ersaftningsutskottet haft tvéa
protokollférda méten dér majoriteten av ledamo-
terna deltagit.
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VERKSTALLANDE DIREKTOR

VD fillsétts av styrelsen med uppgift att svara for
den l6pande operativa verksamheten i enlighet
med styrelsens riktlinjer och anvisningar. Nuvaran-
de VD Ulf Rostedt tillfréddde sin post i februari 2008
effer att ha varit vice VD sedan 2004.

KONCERNLEDNING

Koncernledningen utgérs av VD Ulf Rostedt,
vice VD Mikael Gustavsson och CFO Samuel
Wingren.

KONCERNSTAB

Direkt understdlld VD finns en stab med ansvar
inom afférsutveckling, finans, forsékring, HR, inkdp,
IT, information, juridik, kommunikation, koncern-
redovisning och koncerngemensam administra-
tion. Hdrifrdn styrs och samordnas projekt som
omfattar alla eller flertalet av koncernens bolag.
Inom respektive omréde utformas manualer och
policyer som reglerar arbetet i dotterbolagen.

REVISOR

Revisorerna granskar bolagets drsredovisning,
koncernredovisning och rékenskaper samt styrel-
sens och VD:s férvaltning.

For granskning av bolagets érsredovisning, kon-
cernredovisning och rakenskaper samt styrelsens
och VDs forvaltning ska enligt bolagsordningen re-
gistrerat revisionsbolag eller en till tvé revisorer, va-
rav minst en ska vara auktoriserad, med eller utan
revisorssuppleanter, utses av  bolagsstdmman.
Revisorernas rapportering fill dgarna sker p& drs-
stdmman genom revisionsberdttelsen. Revisorerna
ufses av aktiedgarna pd drsstmman.

Ordinarie revisorsval i ITAB agde rum pd& drs-
stémman 2016 och avség mandattiden fram ftill
och med drssttmman 2017. Bolagets revisor ar
det registrerade revisionsbolaget Ernst & Young
AB med auktoriserade revisorn Stefan Engdanhl
som huvudansvarig revisor. Vid sidan av uppdra-
get i ITAB Shop Concept AB har Stefan Engdanhl
uppdrag i bl a Doro AB, AGES Industri AB och
Nolato AB.

AVVIKELSER FRAN KODEN
Foér 2016 finns inga avvikelser att rapportera.

PRINCIPER FOR ERSATINING TILL

LEDANDE BEFATTNINGSHAVARE,
INCITAMENTSPROGRAM

Styrelsen foreslar arsstdmman att fatta beslut om
rikflinjer for best&mmande av 16n och annan er-
s&ttning till verkstallande direktéren och évriga le-
dande befatftningshavare. De rikflinjer som beslu-
tades av drsstmman 2016 innebdr att villkoren
skall vara marknadsmassiga. Utdver fast grundion
kan ledande befattningshavare erhdlla rorlig er-
s&ttning vilken skall vara begrénsad till maximalt
fyra ménadsléner och baserad pd resultatutveck-
lingen jamfort med faststélida mal.

Ledande befattningshavare skall ha marknads-
massiga pensionsvillkor som ska vara premieba-
serade. Samtliga befattningshavare i koncern-
ledningen kan avsluta sin anstalining med sex
mdnaders uppsagning. Vid uppségning av VD
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frén bolagets sida utgdr eft avgéngsvederlag
motsvarande 18 méanadsiéner.

Vid érsstémman 2014 och 2016 beslutades att
utge konvertibla skuldférbindelser till anstéllda,
vilka &ven omfattar koncernledningen. Det finns
inga utestéende aktie- eller aktiekursrelaterade
incitamentsprogram.

INTERN KONTROLL AVSEENDE

DEN FINANSIELLA RAPPORTERINGEN

Styrelsen ansvarar enligt akfiebolagslagen och
svensk kod for bolagsstyrning och for den interna
kontrollen, vars dvergripande syfte &r att skydda
bolagets tillgdngar och ddrigenom &garnas in-
vestering. Den interna kontrollen ska ge en rimlig
forséikran om en dndamadilsenlig och effektiv verk-
samhet, tillforlitlig finansiell rapportering samt ef-
terlevnad av lagar och férordningar. ITABs verktyg
fér intern kontroll har sin utgéngspunkt i ramverket
COSO. COSO ¢&r ett ramverk for atft utvardera ett
féretags inferna kontroll dver den finansiella rap-
porteringen. Ramverket effektiviserar arbetet med
den interna kontrollen.

Under éret har riskkartan uppdaterats vilkken
ligger fill grund fér reviderat internrevisionspro-
gram. Den interna kontrollen har férutom de of-
farsmdssiga riskerna fokuserats pd& formalia, ruti-
ner och processer kopplade till den uppdaterade
riskkartan.

FINANSIELL RAPPORTERING

Samtliga dotterbolag rapporterar varje mdanad
ekonomiskt utfall i enlighet med koncernens in-
terna ekonomihandbok. Rapporteringen konso-
lideras och utgér underlag fér kvartalsrapporter
och operativ uppfélining. Den operativa uppfdlj-
ningen sker enligt en etablerad struktur dér order-
ingéng. fakturering, likviditet, resultat, kapitalbind-
ning och andra fér koncernen viktiga nyckeltal
sammanstdlls och utgér underlag fér analys och
atgarder frén ledning och controllers pd& olika ni-
vder. Andra viktiga koncerngemensamma delar i
den interna kontrollen ar afférsplaner och den ér-
liga prognosprocessen. For kommunikation med
externa parter finns en informationspolicy i syfte
aft sékerstdlla aft alla informationsskyldigheter
foljs p& ett korrekt och fullstandigt saitt.

KONTROLLMILIO
Revisionsutskottet har till framsta uppgift att dver-
vaka redovisnings- och rapporteringsprocesserna
samt aft sdkerstdlla kvaliteten i dessa rapporter
och processer. Ansvaret for att uppratthdllia en ef-
fekfiv kontrollmiljé och det I6pande arbetet med
riskhantering och intern kontroll avseende den
finansiella rapporteringen &r delegerat fill VD.
Chefer p& olika nivéer i foretaget har i sin fur
detta ansvar inom sina respektive omraden.
Ansvar och befogenheter definieras bland
annat i VD-instruktioner, instruktioner for attestréit,
manualer, samt andra policyer och rutiner.
Styrelsen faststéller koncernens policyer be-
tréffande information, kredit och finans. Koncern-
ledningen faststdller dvriga instruktioner och an-
svariga koncernfunktioner utférdar riktlinjer samt
oSvervakar filldmpningen av regelverken. Koncer-

nens redovisnings- och rapporteringsregler finns
fastlagda i en ekonomihandbok som dr fillgéng-
lig for all ekonomipersonal. Tillsammans med lo-
gar och andra externa regelverk utgér den orga-
nisatoriska strukturen och de interna regelverken
kontrollmiljén.

RISKBEDOMNING

ITAB arbetar I6pande med riskanalyser som un-
derlag foér revidering av koncernens riskkarta.
Bdde finansiella och operationella risker kartldggs.
Revisionsutskottet gér vid varje modte igenom aktu-
ell riskkarta och revidering gérs vid behov.

KONTROLLAKTIVITETER

Syftet med kontrollaktiviteter &r att upptdacka,
férebygga och rétta felaktigheter och avvikelser.
Policyer och riktlinjer &r sarskilt viktiga for en kor-
rekt redovisning, rapportering och informations-
givning och definierar ocksa vilka kontrollaktivite-
ter som ska utféras. Inom ITAB uppdateras policyer
och riktlinjer Ibpande bd&de i skrift och vid moten.
Kontrollaktiviteter omfattar tex attestrutiner, konto-
avstédmningar, analytisk uppfdlining och kontroll
av [T-system.

UPPFOLINING

Koncernledningen och controllers féljer 16pande
upp den ekonomiska och finansiella rapporte-
ringen samt viktiga aff&rshédndelser. Vid varje
styrelsemote folis den ekonomiska utvecklingen
upp mot prognos samt granskas hur beslutade
investeringar féljer uppgjorda planer. Revisions-
utskoftet utvarderar I6pande den interna kontrol-
len, bolagskoden samt vasentliga redovisnings-
fragor.

UTTALANDE OM INTERNREVISION

Arbetet med den inferna kontrollen sker i eftf in-
ternrevisionsprogram som omfattar samtliga dot-
terbolag enligt faststalld plan. Delar av den in-
terna kontrollen granskas Idpande av revisorerna.

ITAB ARSREDOVISNING 2016



STYRELSENS OCH UTSKOTTENS SAMMANSATTNING VID UTGANGEN AV 2016

Namn Uppdrag Ersatt- Revi- Oberoende i Oberoende i Deltagande Deltagande Deltagande Styrelse-
nings- sions- forhdllande forhdllande i styrelse- i ersattnings- i revisions- arvode inkl.
utskott utskott till bolaget till storre samman- utskott® utskott utskotts-

och bolags- aktieGgare traden® ersattning
ledningen (SEK)

Fredrik Rapp ordf, ordf. - Ja Nej P 10 (10) 22 HO) 340 000

Anna Benjamin ledamot - ordf. Ja Nej P 10 (10) - 33 190 000

Petter Fagersten ledamot - - Nej» Nej» 8(8) - 150 000

Sune Lantz ledamot - ledamot Ja Nej? 10 (10) - 33 180 000

Anders Moberg ledamot  ledamot - Ja Ja 9 (10) 22 - 180 000

Stig-Olof Simonsson ledamot - ledamot Ja Ja 9 (10) - 1(2) 180 000

Lotftie Svedenstedt ledamot  ledamot - Ja Ja 9 (10) 22 - 180 000

1400 000

" Fredrik Rapp, Petter Fagersten och Anna Benjamin kontrollerade, via eget innehav och innehav via bolag, mer &n tio procent av aktierna eller résterna i ITAB, varfor de inte dr att anses
som oberoende i férhdllande till stérre aktieGgare.

2 Till f8lid av tidigare anstdlining i bolag nérstdende huvuddagare beddms Sune Lantz som beroende i férhdllande till strre aktieagare.

9 VD UIf Rostedt har deltagit som adjungerad pd 8 styrelsesammantréden och pd 2 ersattningsutskottsméten.

4 Till f&lid av tidigare anstdlining i dotterbolag i ITAB-koncernen beddms Petter Fagersten som beroende i férhdllande fill bolaget och bolagsledningen.

Ytterligare uppgifter om styrelse och bolagsledning finns pd sidan 90-91.

Jonképing den 23 mars 2017

Fredrik Rapp Anna Benjamin Petter Fagersten Sune Lantz

Ordférande Styrelseledamot Styrelseledamot Styrelseledamot
Anders Moberg Stig-Olof Simonsson Lottie Svedenstedt Ulf Rostedt
Styrelseledamot Styrelseledamot Styrelseledamot Verkstdllande Direktor

REVISORS YTTRANDE OM BOLAGSSTYRNINGSRAPPORTEN
Till &rsst&mman i ITAB Shop Concept AB (publ), org.nr. 556292-1089

Uppdrag och ansvarsférdelning
Det &r styrelsen som har ansvaret for bolagsstyrningsrapporten for &r 2016 pd sidorna 86-89 och for att den ar upprattad i enlighet med
Arsredovisningslagen.

Granskningens inriktning och omfattning
Var granskning har skett enligt FARs uttalande RevU 16 Revisorns granskning av bolagsstyrningsrapporten. Detta innebdr att vér granskning av
bolagsstyrningsrapporten har en annan inrikining och en vésentligt mindre omfattning jamfért med den inrikining och omfattning som en revision enligt
International Standards on Auditing och god revisionssed i Sverige har. Vi anser att denna granskning ger oss tillréicklig grund for véra uttalanden.

Uttalande
En bolagsstyrningsrapport har uppréttats. Upplysningar i enlighet med 6 kap. 6 § andra stycket punkterna 2-6 drsredovisningslagen
samt 7 kap. 31 § andra stycket samma lag ar férenliga med drsredovisningen och koncernredovisningen.

Jonképing den 27 mars 2017
Ernst & Young AB

Stefan Engdahl
Auktoriserad revisor
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STYRELSE

FREDRIK RAPP

(fédd 1972)

Styrelseordférande sedan 2015
och styrelseledamot sedan 2013
Utbildning: Civilekonom
Huvudsaklig arbetslivserfarenhet:
VD Pomona-gruppen AB,

VD Talk Telecom AB

Uppdrag: Styrelseordférande i
Xano Industri AB (publ), Borgstena
Group AB, Binar AB, Eesti HoOvelliist
AS, Serica Consulting AB, Svenska
Handbollférbundet mfl. Styrelse-
ledamot i Ages Industri AB (publ),
PrimeKey Solutions AB, Segulah AB,
Nordic Flow group AB m.fi.
Innehav i ITAB Shop Concept AB:

6 480 000 A-aktier

23 711 448 B-aktier

ANNA BENJAMIN

(fodd 1976)

Styrelseledamot sedan 2004
Utbildning: Magisterexamen

i ekonomi, Infernationella Handels-
hoégskolan i Jénkoéping
Huvudsaklig arbetslivserfarenhet:
Projektledare afférsutveckling ICA
Sverige AB, Manager Pricewater-
houseCoopers och controller
Nobina

Uppdrag: Styrelseledamot i AGES
Industri AB och XANO Industri AB
Innehav i ITAB Shop Concept AB:
B-aktier: 10 858 620 st

PETTER FAGERSTEN
(fédd 1982)
Styrelseledamot sedan 2016

Utbildning: Ekonomi vid Internationella

Handelshégskolan i Jénkdping
Huvudsaklig arbetslivserfarenhet:
VD och Marknadschef

ITAB Shop Concept Jonkdping
Uppdrag: Styrelseledamot i AGES
Industri AB och XANO Industri AB
Innehav i ITAB Shop Concept AB:
A-aktier: 15 686 400 st

B-aktier 1 954 374 st

SUNE LANTZ

(fodd 1953)

Styrelseledamot sedan 2014
Utbildning: Ekonomi och revision
Huvudsaklig arbetslivserfarenhet:
VD XANO Industri AB,

VD ITAB Industri AB, revisor

och banktjénsteman

Uppdrag: Styrelseordférande i AGES
Industri AB, Nilstrand Holding AB,
Miljdbyggarna Entreprenad

i Linkdping AB, Industri Evolution
Sverige AB och styrelseledamot

i XANO Industri AB m. fl.

Innehav i ITAB Shop Concept AB:
B-aktier 629 880 st
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ANDERS MOBERG

(fodd 1950)

Styrelseledamot sedan 2011
Huvudsaklig arbetslivserfarenhet:
Koncernchef IKEA-koncernen,
Royal Ahold N.V. och

Maijid Al Futtaim Group LLC
Uppdrag: Styrelseordférande

i Byggmax AB. Styrelseledamot

i Bergendahl & Son AB, Hema B.V,
ZetaDisplay AB, Rezidor AB, Christ
GmbH och Boconcept A/S
Innehav i ITAB Shop Concept AB:
B-aktier 900 000 st (kapitalférsékring)

STIG-OLOF SIMONSSON

(fodd 1948)

Styrelseledamot sedan 2004
Utbildning: Fil. kandidatexamen
Huvudsaklig arbetslivserfarenhet:
VD SYSteam

Uppdrag: Styrelseordférande

i Simonssongruppen AB, TOSITO
Invest AB m. fi. Styrelseledamot

i XANO Industri AB m. fl.

Innehav i ITAB Shop Concept AB:
B-aktier: 3 224 298 st

LOTTIE SVEDENSTEDT

(fodd 1957)

Styrelseledamot sedan 2009
Utbildning: Juristexamen,

Uppsala Universitet

Huvudsaklig arbetslivserfarenhet:
Regionchef H&M, VD Infer lkea
Systems A/S, affarsomradeschef lkea
of Sweden och CEO Kid Interigr A/S
Uppdrag: Styrelseordférande

i MiL Institute, Uppstart Helsingborg.
Styrelseledamot i Byggmax AB, Gull-
berg & Jansson AB, Helsingborgs IF,
MiL Foundation, Swedavia AB och
Vanna AB

Innehav i ITAB Shop Concept AB:
B-aktier: 60 000 st
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ULF ROSTEDT

(fodd 1967)

Verkstallande direktdr sedan 2008
och medlem i koncernledningen.
Anstdlld sedan 1997

Utbildning: Civilingenjér maskinteknik
Tekniska hégskolan i Linkdping
Huvudsaklig arbetslivserfarenhet:
Vice VD ITAB Shop Concept AB,
Produktfion & Logistikchef Eldon
Svriga uppdrag: -

Innehav i ITAB Shop Concept AB:
B-aktier: 238 950 st.

Konvertibler motsvarande

antal B-aktier: 12 648 st och

60 042 st.

MIKAEL GUSTAVSSON

(fodd 1964)

Vice verkstéllande direktor
sedan 2008 och medlem

i koncernledningen.
Anstdlld sedan 2003
(fidigare anstalld 1995-1999)
Utbildning: Civilekonom,
Uppsala Universitet

Huvudsaklig arbetslivserfarenhet:

CEO Holmbergs Industri,

VD Bladhs Medical och

vice VD Bladhs plast

Svriga uppdrag: -

Innehav i ITAB Shop Concept AB:
B-aktier: 126 000 st.

Konvertibler motsvarande

antal B-aktier: 12 648 st och
60042 st.

SAMUEL WINGREN

(fodd 1971)

Ekonomichef sedan 2013

och medlem i koncernledningen.
Anstdlld sedan 2003

Utbildning: Magistererexamen

i ekonomi, Internationella Handels-
hogskolan i Jéonkdping
Huvudsaklig arbetslivserfarenhet:
Group Business Controller [TAB,
Controller Axenti och

Isaksson Gruppen

Ovriga uppdrag: -

Innehav i ITAB Shop Concept AB:
B-aktier: 89 820 st.

Konvertibler motsvarande

antal B-aktier: 12 648 st och

60 042 st.

REVISORER

Revisorerna utses av aktieéigarna pd arsstémman. Revisorerna granskar
bolagets drsredovisning, koncernredovisning och rékenskaper samt

styrelsens och VD:s férvaltning.

Bolagets revisor ar det registrerade revisionsbolaget Ermnst & Young AB med
auktoriserade revisorn Stefan Engdahl som huvudansvarig revisor. Vid sidan
av uppdraget i ITAB Shop Concept AB har Stefan Engdahl uppdrag i bl. a.
Doro AB, AGES Industri AB och Nolato AB.

STEFAN ENGDAHL

(fodd 1967)

Revisor i [TAB sedan 2015
Auktoriserad revisor

Medlem i FAR SRS, Ernst & Young AB

Uppgifter om antal aktier avser innehav per den 31 december 2016 och inkluderar i
férekommande fall innehav via bolag, make/maka och omyndiga barn.
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